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Un nouveau site Internet pour I'emploi

et la formation.

Un site supracommunal a des-
tination des demandeurs d'em-
ploi!

Si notre région a vu son catalogue de for-
mations senrichir au fil des ans, la commu-
nication vers le public cible faisait défaut.
Face a ce constat, les Cellules emploi des
communes dAywaille et Sprimont, ainsi
que de I'Ecole de Promotion Sociale OVA se
sont tournées vers le GREOVA dont une des
principales missions est le développement
socio-économique en Ourthe-Vesdre-Am-
bléve. Le GREOVA a de suite été partie pre-
nante au projet et un site Internet, baptisé
www.ova-emploi-formation.be vient
détre mis en ligne. Il permettra, a terme,
de doter les 13 communes membres du
GREOVA, mais aussi les associations actives
dans ces thématiques, d'un outil de com-
munication efficace. Le site propose un

catalogue des formations, un agenda des
évenements (Student days, salons de l'em-
ploi, etc.) et un répertoire de liens afin de
renvoyer vers d'autres partenaires.

Les entreprises ne sont pas oubliées dans
cette approche: le site propose aussi la
publication doffres demploi en permet-
tant aux employeurs de s'inscrire gratuite-
ment afin de diffuser leurs offres d'emploi
ou propositions de stage directement sur
la plateforme. Elles bénéficient ainsi d'un
canal supplémentaire de recrutement qui
a l'avantage de toucher des candidats rési-
dant a proximité de leur entreprise.

Aprés la période de lancement, les initia-
teurs de ce projet espérent que les diffé-
rents opérateurs des communes d'O-V-A
s'approprieront le site qui se veut évolutif et
lui permettront de devenir un outil incon-
tournable pour la région...



